
Предоставляется ежемесячно до 10 числа
месяца, следующего за отчетным
(заполняется по состоянию на 1 число 
месяца, следующего за отчетным)

ОРДЖОНИКИДЗЕВСКИЙ ОТДЕЛ 
ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ Г.ПЕРМИ

Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Пермского края 
«Городская детская поликлиника № 3»

Адрес, телефон 614038, г. Пермь, ул. Академика Веденеева, д. 80
тел./факс 8(342)284-42-87

Главный врач Леонтьева Элла Владимировна

СВЕДЕНИЯ  
о квотируемых рабочих местах для инвалидов

1. Среднесписочная численность работников чел. 311 чел.
2. Численность работников, условия труда которых отнесены к вредным

и (или) опасным условиям труда, 201 чел. (заполняется по результатам аттестации 
рабочих мест по условиям труда или результатам специальной оценки условий труда 
от 13 мая 2019 г.).

3. Общее число квотируемых рабочих мест 2 .

4. Количество работающих инвалидов 0 чел.
5. Сведения о рабочих местах, созданных, выделенных для приема на работу 

инвалидов в счет установленной квоты

Выделены рабочие места для трудоустройства инвалидов на основании квоты 
(Приказ № 504 от 09.12.2019 г. "О квотировании рабочих мест для граждан, 
испытывающих трудности в поиске работы") на основании ст. 25 Закона 
Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О Занятости населения в 
Российской Федерации».

Должность, 
профессия, 

специальность, 
тарифный разряд

Количество
мест

Заработная
плата

Сменность, 
режим работы

Кв ал иф икацио иные 
требования к должности, 

выделенной в счет 
установленной квоты

Реквизиты 
распорядительного 

акта о создании, 
выделении рабочего 
места в счет квоты

1 2 3 4 5 6

6. Сведения о количестве арендованных рабочих мест для трудоустройства 
инвалидов в случае заключения договора аренды рабочих м ест_________________ _

Реквизиты договора аренды рабочих мест -- ----------------------------------------- -----

Дополнительные сведения ____________ ___________________ _______________

24года

Э.В. Леонтьева
(Ф.И.О., подпись)



Сведения о потребности в работниках, наличии свободных рабочих мест (вакантных должностей)
Наименование юридического лица/ индивидуального предпринимателя/ физического лица ( нужное подчеркнуть)

Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Пермского края « Городская детская поликлиника № 3» 
Адрес места нахождения: 614038 г. Пермь ул. Академика Веденеева, 80 
А дрес фактического места нахождения 614038 г. Пермь ул. Академика Веденеева, 80
Номер контактного телефона 8(342) 284-42-88;
Ф амилия Имя Отчество представителя работодателя Захваткина Мария Николаевна
П роезд (вид транспорта, название остановки) автобус - остановка ДК им. Горького, Академика Веденеева
Организационно -  правовая форма ю ридического лица 
Ф орма собственности: Государственная , муниципальная, частная ( нужное подчернить)
Численность работников 311
В ид экономической деятельности ( по ОКВЭД) 86.10 
Социальные гарантии работникам: медицинское обслуживание, санаторно -  курортное обеспечение, обеспечение детскими дош кольны ми учреждениями, условия для

Наименование
профессии
(специальности)
должности

Квалификация Необходим
ое
количество
работников

Характер
работы
Постоянная,
временная, по
совместительс
тву,
сезонная,
надомная

Заработная
плата

доходы

Режим работы Профессионально -  
квалификационные 

требования, 
дополнительные 

навыки, опыт 
работы

Дополнительные 
пожелания к 
кандидатуре 
работника

Класс условий
труда/предост
авление
дополнительн
ых
социальных
гарантий
работнику

Квотируемое 
рабочее место

Прие 
м по 
резул 
ьтата 
м
конку
рса на
замещ
ение
вакан
сии

Нормальная 
продолжительно 
сть рабочего 
времени,

(час)

Начало работы

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 1
2

Медицинская сестра 
отделения организации 
медицинской помощи 

несовершеннолетним в 
дошкольных 

образовательных 
организациях

3 постоянно От 32000 7,78 8.00
Высшее, среднее- 

профессиональное 
образование (медицинское)

Наличие 
сертификата 

«Сестринское 
дело в педиатрии, 

удостоверения, 
аккредитации

3.2

Медицинская сестра 
отделения организации 
медицинской помощи 

несовершеннолетним в 
школьных 

образовательных 
организациях

3 постоянно От 32000 7,42 8.00
Высшее, среднее- 
профессиональное 

образование (медицинское)

Наличие 
сертификата 

«Сестринское 
дело в педиатрии, 

удостоверения, 
аккредитации

3.2

Врач педиатр 
отделения 

организации 
медицинской помощи 
несовершеннолетним

Интернатура 
( ординатура) 3 постоянно От 45000 7,78 8.00 Высшее образование 

(медицинское)

Наличие 
сертификата по 
«Педиатрии», 

удостоверения, 
аккредитации

3.2



в школьных 
образовательных 

организациях

Врач педиатр 
отделения 

организации 
медицинской помощи 
несовершеннолетним 

в школьных 
образовательных 

организациях

Интернатура 
( ординатура) 3 постоянно От 48000 7,78 8.00 Высшее образование 

(медицинское)

Наличие 
сертификата по 
«Педиатрии», 

удостоверения, 
аккредитации

3.2

Врач травматолог 
ортопед

Специализация 
или ординатура 

по
травматологии и 

ортопедии

1 постоянно От 45000 6,28 По
расписанию

Высшее образование 
(медицинское)

Наличие
сертификата,

удостоверения,
аккредитации

3.2

Медицинская сестра 
участковая 4 постоянно От 30000 7,42 По

расписанию

Высшее, среднее- 
профессиональное 

образование (медицинское)

Наличие 
сертификата 

«Сестринское 
дело в педиатрии, 

удостоверения, 
аккредитации

3.2

Врач педиатр 
участковый

Интернатура 
( ординатура) 

или
аккредитация по 

педиатрии

6 постоянно От 48000 7,42 По
расписанию

Высшее образование 
(медицинское)

Наличие
сертификата,

удостоверения,
аккредитации

3.2

Заведующая лечебно -  
профилактическим 

отделением

Интернатура 
( ординатура) 3 постоянно От 50000 7,42 8.00

Высшее, среднее- 
профессиональное 

образование (медицинское)

Наличие
сертификата,

удостоверения,
аккредитации

3.2

Врач детский 
кардиолог

Специализация 
или ординатура 

по детской 
кардиологии

1 постоянно От 45000 7,7 По
расписанию

Высшее образование 
(медицинское)

Наличие
сертификата,

удостоверения,
аккредитации

3.2

Врач аллерголог- 
иммунолог

Специализация 
или ординатура 

по
аллергологии-
иммунологии

1 постоянно От 45000 6,28 По
расписанию

Высшее образование 
(медицинское)

Наличие
сертификата,

удостоверения,
аккредитации

3.2

Врач-педиатр, кабинет 
иммунопрофилактики

Специализация 
или ординатура 1 постоянно От 45000 6,23 По

расписанию
Высшее образование 

(медицинское)

Наличие
сертификата,

удостоверения,
аккредитации

3.2

Врач-акушер- 
гинеколог (детский)

Интернатура 
( ординатура) 1 постоянно От 45000 6.28 По

расписанию
Высшее образование 

(медицинское)

Наличие
сертификата,

удостоверения,
3.2



аккредитации

Врач стоматолог 
детский

Интернатура 
( ординатура) 1 постоянно От 45000 6.28 По

расписанию
Высшее образование 

(медицинское)

Наличие
сертификата,

удостоверения,
аккредитации

3.2

Уборщик служебных 
помещений 1 разряд 
(по квотированию)

1 постоянно От 19242
8

8.00

Электромонтер по 
ремонту и 

обслуживанию 
электрооборудования 

2-й разряд

Допуск -  3, 
разряд -  3 1 постоянно От 25.000 8.00 8.00 Среднее профессиональное 

образование

Врач-офтальмолог Интернатура
(ординатура) 1 постоянно От 45000 6.28 По

расписанию
Высшее образование 

(медицинское)

Наличие
сертификата,

удостоверения,
аккредитации

3.2

Врач-инфекционист Интернатура
(ординатура) 1

Временно, на 
период 

отпуска по 
уходу за 
ребенком

От 45000 6,28 По
расписанию

Высшее образование 
(медицинское)

Наличие
сертификата,

удостоверения,
аккредитации

3.2

Врач-эндокринолог
детский

Интернатура
(ординатура) 1

Временно на 
период 

отпуска по 
уходу за 
ребенком

От 45000 6.28 По
расписанию

Высшее образование 
(медицинское)

Наличие
сертификата,

удостоверения,
аккредитации

3.2

Рабочий по 
комплексному 

обслуживанию зданий 
и сооружений

1 постоянно При
собеседовании 8.00 8.00

Уборщик территории 1 постоянно От 19242 8.00 8.00

Психолог 1 постоянно При
собеседовании 8.00 8.00

Среднее профессиональное 
образование, 

Высшее

Социальный работник 1 постоянно При
собеседовании 8.00 8.00 Среднее профессиональное 

образование

Врач- педиатр ОМСП Интернатура
(ординатура) 1 постоянно При

собеседовании 8.00 8.00 Высшее образование 
(медицинское)

Наличие
сертификата,

удостоверения,
аккредитации

Экономист по труду и 
заработной плате

Высшее
образование 1 постоянно При

собеседовании 8.00 8.00 формирование приложений 
«Расчет оплаты труда» к

опыт работы в 
бюджете
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(аналитик) трудовым договорам
- ведение тарификационных 
списков

составление штатного 
расписания и
эконом ического 
обоснования, внесение 
данных в ФРМО, ЕИСЗ 
УФХД, Промед

разработка локально­
нормативных актов по 
оплате труда

подготовка проектов 
приказов для начисления 
стимулирующих выплат, 
доплат в соответствии с 
локально-нормативными 
актами учреждения на 
основании первичных
документов учреждения 
(протоколов, актов,
служебных записок и т.д)
- формирование отчетности 
в ЕИСЗ, представление 
отчетности в органы 
статистики и учредителю, 
ТФОМС ПК (относительно 
оплаты труда)
- контроль за исполнением 
плана по достижению 
размера заработной платы в 
соответствии с Дорожной 
картой
- анализ фонда оплаты труда
- обработка заявлений на 
компенсационные выплаты 
(расчет доплаты) и 
трудоустройство
- формирование и проверка 
реестра занятых ставок 
(помесячно)
- проверка и утверждение 
табелей учета рабочего 
времени в ЕИСЗ УФХД

иные вопросы
относительно расчета
заработной платы
- составление и отправка 
реестров по специальной 
социальной выплате 
работников (ПП РФ 2568)

(здравоохранение) 
от 2-х лет, знание 
Бюджетного и 
Трудового 
кодексов РФ, 
знание ЕИС 
УФХД, АЦК- 
планирование, 
АЦК-финансы, 
контур экстерн, 
СБИС, Парус, 
УСОИ, Промед

ьные доплаты стимулирую щ его характера выплачиваются по итогам работы за месяц при наличии экономии фонда оплаты труда, 
чальник отдела по документационному обеспечению ^ ^ 7 М.Н. Захватанна


